> SINASEFE/PIRAPORA
ACT GARANTE GANHO REAL

Em negociacdo com o Sitesemg, o Sindicato
Nacional dos Servidores Federais da Educacao Basica,
Profissional e Tecnoldgica / Segao Pirapora se compro-
meteu a pagar este ano, além da inflagdo dos ultimos
12 meses (3,28%), 5% de ganho real. O Auxilio Alimen-
tacdo sera de R$ 580 mensais, extensivo, inclusivo, aos
periodos de férias, licenca maternidade, licenca saude
ou afastamento por doenca ou acidente de trabalho.

O Auxilio Saude cobre todo o Estado, na moda-
lidade co-participativa. A entidade também custeia in-
tegralmente cursos de capacitacdo profissional em are-
as relacionadas a sua atividade. Aos dispensados sem
justa causa, o acordo garante o pagamento de uma
indenizacao adicional, que varia conforme o tempo de
casa.

O ACT prevé ainda o direito de o trabalhador
se ausentar por cinco dias no ano para acompanhar
filho(s), conjuge e pais com mais de 65 anos ao médico.
Na data do aniversario, é concedida folga. Aqueles que
vierem a representar a categoria em entidade sindical
terdo direito a liberacdo de um dia por més.

> METASITA/CEL FABRICIANO E TIMOTEO
IMPASSE CHEGA AQ FIM

Foi finalmente concluida a negociacdo deste
ano com o Sindicato dos Trabalhadores Metallrgicos
de Timoteo e Coronel Fabriciano. Serd pago reajuste
correspondente a inflacdo do periodo e conquistas an-
tes asseguradas serdo mantidas. O Acordo Coletivo foi
aprovado por grande maioria.

> SINDEX/MG
REPOSICAQ GARANTIDA

O Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias
da Extracdo Vegetal, Carvoejamento, Reflorestamen-
to e Similares de MG vai repor a inflacdo (3,16%) dos
altimos 12 meses. O Auxilio Alimentacdo passou a R$
20,72 diarios e foi mantido o Auxilio Saude, pelo qual
os trabalhadores pagam R$ 1.

> SENALBA/MG
SITESEMG COBRA REAJUSTE

O Sitesemg informa que ja enviou oficio ao
Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Re-
creativas, de Assisténcia Social, Orientacdo e Formacéo
Profissional no Estado de MG para cobrar a aplicacdo
do reajuste de 5,07% conquistado este ano.

SITESEM

Ne 209 14 DE OUTUBRO DE 2019

TRABALHADORES PARAM CONTRA
DESCASO DO SINTTEL/MG

Com data-base em 1° de maio, colegas do Sin-
dicato dos Trabalhadores em Telecomunicacdes de MG
ainda nao sabem quanto terdo de reajuste em 2019. A
demora da entidade em responder a contraproposta
apresentada pela comissdo que, junto com o Sitesemg,
negocia em nome de todos, levou-os a paralisar as ati-
vidades na manha da ultima sexta-feira 11 — no mesmo
dia, eles enviaram uma correspondéncia a toda a dire-
toria para manifestar sua indigna¢do, mas nao obtive-
ram resposta.

Nesta segunda 14, a paralisacédo durou o dia
todo. E deve prosseguir amanha. Para quarta-feira 16
estd previsto um apitaco em protesto contra o que
consideram descaso por parte do Sinttel/MG.

De 2017 para ca, um terco dos trabalhadores
foi demitido e os que permaneceram absorveram fun-
¢Oes dos antigos colegas.

TAXA DE FORTALECIMENTO
COLEGAS DE PASSA QUATRO DAO EXEMPLO

O Sitesemg parabeniza os colegas do Sin-
dicato dos Trabalhadores Rurais de Passa Quatro
pela demonstracdo de consciéncia dada recente-
mente. Apds negociacdo de Acordo Coletivo com
a entidade, eles autorizaram o desconto da Taxa
de Fortalecimento — contribuicdo anual, desconta-
da de uma sé vez — em favor do Sitesemg.

QUEM JA CONTRIBUIU

APUBH BANCARIOS/BH FETRAMOV/MG
METABASE/Lafaiete SAM/MG SEESS/Ouro Branco
SENALBA/MG SIMA SINDEESS/BH SINDIBEL SINDIFES
SINDMAR/MG SINDOJUS/MG SINDREDE/BH
SIND-SAUDE/MG SINDSEP/MG SINDSLEMBH
SINPRF/MG SINTER/MG SINTTRAB SIRCOM/MG
SITRAMICO STIM/Betim STR/Patrocinio STR/Rio Pardo
de Minas VIGILANTES/Montes Claros + Bruno Lopes
Pereira (SITIPAN/MG), que autorizou o desconto



