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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
2015 - 2015

Que entre si fazem, de um lado, o Sindicato Rural de Governador Valadares - CNPJ:
20.628.335/0001-66, com sede a Rua S&o Jodo, 192 - Centro - Governador Valadares —
MG — CEP: 35020-550, de outro lado o Sindicato dos Trabalhadores em Entidades
Sindicais no Estado de Minas Gerias - SITESEMG, CNPJ: 17.498.775/0001-31, com
sede a Rua da Bahia - 573 - 603 - Centro - Belo Horizonte/MG - CEP: 30160-010 - Belo
Horizonte MG celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Clausula Primeira - Vigéncia e Data-Base
As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01 de janeiro de
2015 a 30 de dezembro de 2015 e a data-base da categoria em 1° de janeiro.

Clausula Segunda - Abrangéncia

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no &mbito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera
a(s) categoria(s) Trabalhadores em Entidades Sindicais, com abrangéncia territorial em Governador
Valadares /IMG.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
REAJUSTES/CORRECOES SALARIAIS

Clausula Terceira - Correcdo Salarial
Independentemente da faixa salarial, os salarios dos trabalhadores/as do Sindicato Rural de
Governador Valadares serdo reajustados de acordo com o reajuste anual do salario minimo vigente,
estipulado pelo Governo Federal.

§ Unico - O Sindicato Rural de Governador Valadares concedera aos seus trabalhadores um
aumento de 5% (cinco por cento) sobre as Comissdes.

GRATIFICACOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
13° SALARIO
Clausula Quarta - Antecipacéo do 13° Salério
O Sindicato Rural de Governador Valadares pagara aos seus trabalhadores/as, quando solicitado, o
valor de no minimo 50% (cinquenta por cento) referente a antecipacdo do 13° (décimo terceiro) salario,
descontado pelo seu valor histérico quando do seu vencimento normal.

ADICIONAL DE HORA-EXTRA
Clausula Quinta - Hora Extra
As prorrogacdes da jornada de trabalho, quando solicitadas pela diretoria do Sindicato Rural de
Governador Valadares serdo remuneradas com o acréscimo de 50% (cinquenta por cento). No caso de
fim de semana e periodo de noite, as mesmas serdo remuneradas com o acréscimo de 100% (cem por
cento).

ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO
Clausula Sexta - Adicional Por Tempo de Servico (Anuénio)
O Sindicato Rural de Governador Valadares se compromete a manter o pagamento, mensalmente, a
titulo de anuénio de 1% (um por cento) sobre o salério base, a cada ano de trabalho completado pelo
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trabalhador/a, a partir da assinatura deste acordo e se compromete a manter 0s percentuais ja adquiridos
dos anuénios.

AUXILIO ALIMENTACAO
Clausula Sétima - Auxilio Refeicdo/Alimentacéo
O Sindicato Rural de Governador Valadares concederd aos seus trabalhadores/as, auxilio refeicdo no
valor de R$ 13,00 (treze reais), sob a forma de tiquetes-refeicéo ou tiquetes- alimentacédo, a razdo de 22
(vinte dois) dias fixos por més, sendo facultado o seu pagamento em dinheiro, ressalvadas as situacdes
mais favoraveis quanto a data de pagamento.

8 1° - O auxilio refeicdo/alimentacdo sera através do Cartdo Alimentacéo.

8§ 2° - O auxilio sob quaisquer das formas previstas nesta clausula, ndo ter4d natureza
remuneratdria, nos termos da Lei n°® 6321, de 14 de abril de 1976, de seus decretos regulamentadores e
da Portaria GM/MTB n° 1.156, de 17.09.93 (DOU de 20.09.93).

8§ 3° - O trabalhador/a afastado por doenca e/ou acidente de trabalho fara jus ao beneficio contido
no caput até 15 (quinze) dias de afastamento.

8 4° - Este valor sera corrigido de comum acordo a cada acordo coletivo, e passa a vigorar a
partir da assinatura do presente instrumento.

§ 5° - O Funcionario tera direito ao AUXILIO ALIMENTACAO obedecendo uma tabela
progressiva assim descrita:

- Funcionério a partir de 12 meses de vinculo empregaticio receberd na totalidade do auxilio
alimentagéo

- Funcionario com menos de 12 meses de vinculo empregaticio receberd 1/12 avos a cada més
efetivo do auxilio alimentacdo.

AUXILIO TRANSPORTE
Clausula Oitava - Auxilio Transporte
O Sindicato Rural de Governador Valadares fornecera Auxilio transporte aos trabalhadores/as
abrangidos por este Acordo Coletivo de Trabalho de acordo com a lei de n® 7.418, de 16 de Dezembro
de 1985, que prevé desconto de 6% (seis por cento) sob o salério base.

OUTROS AUXILIOS
Clausula Nona - Reembolso de Medicamentos
O Sindicato Rural de Governador Valadares fard o reembolso dos valores despendidos por seus
trabalhadores/as com tratamento e/ou medicamentos utilizados em decorréncia de acidente de trabalho.

RELACOES DE TRABALHO - CONDICOES DE TRABALHO, NORMAS DE PESSOAL E
ESTABILIDADES
ASSEDIO MORAL
Clausula Décima - Assédio Sexual / Assedio Moral
A prética de qualquer ato de Assedio Sexual e/ou Assédio Moral, mediante denlncias a diretoria do
Sindicato Rural de Governador Valadares sera objeto de abertura imediata de inquérito
administrativo para apuracdo dos fatos, garantindo-se estabilidade do trabalhador/a, e acompanhamento
da apuragdo da dendncia, até a conclusdo do referido inquérito.

IGUALDADE DE OPORTUNIDADES
Clausula Décima Primeira - Discriminacdes e Preconceitos
O Sindicato Rural de Governador Valadares desenvolverd acgdes positivas entre 0S seus
trabalhadores/as, objetivando evitar discrimina¢des e preconceitos de origem, raga, credo, sexo, cor e
idade, bem como para coibir o assédio sexual e moral.
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POLITICAS DE MANUTENCAO DO EMPREGO
Clausula Décima Segunda - Preservacdo do Emprego
A preservacdo do emprego se valerd através do cumprimento das normas internas do Sindicato Rural
de Governador Valadares, que se compromete em ndo proceder com dispensas sem justificativas
devidamente comprovadas.

OUTRAS NORMAS DE PESSOAL
Clausula Décima Terceira - Carta Referéncia
Na ocorréncia de rescisdo contratual, o Sindicato Rural de Governador Valadares fornecera ao
trabalhador/a que tiver boa conduta no desenvolvimento de suas atribuicdes uma carta de referéncia, que
constara o cargo e o periodo do exercicio profissional efetivamente cumprido.

OUTRAS ESTABILIDADES
Clausula Décima Quarta - Estabilidade Provisoria no Emprego
O Sindicato Rural de Governador Valadares compromete-se a cumprir a Conven¢do 158 da OIT,
bem como garantir a ampliacdo das Estabilidades constante na CLT, nos seguintes moldes:

a) Doenca/Acidente de Trabalho: Por 12 (doze) meses apos ter recebido alta médica;

b)Aposentadoria: Por 12 (doze) meses imediatamente anteriores a complementacdo de tempo
para aposentadoria pela Previdéncia Social, 0s que tiverem o minimo de 5 (cinco) anos de vinculacéo
empregaticia com o Sindicato Rural de Governador Valadares;

c) Pré-Aposentadoria: Por 24 (vinte e quatro) meses imediatamente anteriores a
complementacdo do tempo para aposentadoria pela Previdéncia Social, os que tiverem o minimo de 28
(vinte e oito) anos de vinculo ininterrupto com o Sindicato Rural de Governador Valadares. Para a
mulher, serd mantido o direito a estabilidade pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses anteriores, desde
que tenham 23 (vinte e trés) anos ininterrupto com o Sindicato Rural de Governador Valadares;

d) Gestante/Aborto: A gestante, por 60 (sessenta) dias em caso de aborto comprovado por
atestado médico.

JORNADA DE TRABALHO - DURAQAO, DISTRIBUIQAO, CONTROLE, FALTAS
FALTAS
Clausula Décima Quinta - Abono e Falta ao Trabalhador Estudante
O Sindicato Rural de Governador Valadares compromete-se a liberar o trabalhador/a estudante que,
em horario de servigo, tiver que prestar exames vestibulares, supletivos e/ou exames de cursos regulares,
condicionando essa liberacdo a comprovacdo posterior e comunicado com 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia, sera liberado sem prejuizo da sua remunerag&o.

FERIAS E LICENCAS
LICENCA MATERNIDADE
Clausula Décima Sexta - Licenca Maternidade
O Sindicato Rural de Governador Valadares compromete-se a manter conforme o praticado, a
Licenca Maternidade das trabalhadoras da entidade de 180 (cento e oitenta) dias.

SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR
OUTRAS NORMAS DE PROTECAO AO ACIDENTADO OU DOENTE
Clausula Décima Setima - Condicéo de Saude e Trabalho
O Sindicato Rural de Governador Valadares com embasamento na Constituicdo Federal, CLT e
Ministério do Trabalho, o quadro funcional se enquadrara nas normativas da Legislacdo de Seguranca
do Trabalho, seguindo um Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO.
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Clausula Décima Oitava - Trabalhador Portador do Virus HIV

O Sindicato Rural de Governador Valadares compromete-se em remanejar provisoriamente o
trabalhador/a portador do virus HIV, a interesse dele, para posicao de trabalho que o ajude a preservar
seu estado de saude.

RELACOES SINDICAIS
OUTRAS DISPOSICOES SOBRE RELACAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA
Clausula Décima Nona - Homologacao de Rescisdo Contratual
Fica estabelecida a obrigatoriedade de homologacdo das rescisdes de contrato dos trabalhadores/as do
Sindicato Rural de Governador Valadares entidade de acordo com o Artigo 477, paragrafo 2° da
CLT.

Clausula Vigésima - Desconto das Mensalidades do SITESEMG

O Sindicato Rural de Governador Valadares se compromete a descontar em folha de pagamento,
como mero intermediario, desde que prévia e expressamente autorizado pelo trabalhador/a, o valor da
mensalidade para 0 SITESEMG, até o dia 10 (dez) de més subseqliente, depois de efetivo desconto
repassar a lista com nomes e respectivos desconto para o SITESEMG.

DISPOSICOES GERAIS
RENOVAGCAO/RESCISAO DO INSTRUMENTO COLETIVO
Clausula Vigésima Primeira - Ultratividade de Normas Coletivas
As clausulas constantes desde Acordo Coletivo permanecerdo vigentes, mesmo depois de expirado seu
prazo de duracao, até substituicdo com expressa revogacao por futura norma coletiva.

OUTRAS DISPOSICOES
Clausula Vigésima Segunda - Manutenc¢do das Conquistas Anteriores
Ficam asseguradas todas as conquistas anteriores ao presente Acordo Coletivo de Trabalho.

Governador Valadares, 23 de Dezembro de 2014

Rogéria Cassia dos Reis Nascimento - Secretaria Geral
SINDICATO TRABS ENTIDADES SINDICAIS DO ESTADO M GERAIS

Afonso Luiz Bretas Geraldo Antonio Birro Costa
Presidente Diretor Financeiro
SINDICATO RURAL DE GOVERNADOR VALADARES
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